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Zarzadzanie ryzykiem w hurtowni farmaceutycznej

Szanowni Panstwo,
Zapraszamy na szkolenie
“Zarzadzanie ryzykiem w hurtowni farmaceutycznej”,
ktore odbedzie sie w dniu 12 listopada 2024 roku w formule online.

Szkolenie zostanie przeprowadzone przez Mgr. Grzegorza Pjanke - posiada bardzo duze doswiadczenie
we wdrazaniu i walidacji systemow komputerowych, dziata przede wszystkim na rynku
farmaceutycznym. Od 2015 roku pracuje w RAN - Quality Systems Sp. z 0.0. na stanowisku Dyrektora ds.
Projektow Strategicznych, a od 2017 roku tgczy te funkcje z funkcjg Prezesa Zarzadu Spotki.

Uczestnicy szkolenia otrzymajg gruntowng, poparta doswiadczeniem wiedze dotyczgca zarzgdzania
ryzykiem. W szczegdlnoSci zapoznajg si¢ z najczesciej wykorzystywanymi metodami prowadzenia
analizy i oceny ryzyka - teoretycznie i praktycznie; zrozumieja na czym polega zarzadzanie ryzykiem.
Szkolenie przeznaczone jest dla osob, ktore w zakresie swoich obowigzkow majg zadania dotyczace
zarzgdzania ryzykiem, organizujg sesje analizy i oceny ryzyka, zobowigzani sg do postepowania opartego
na analizie i ocenie ryzyka w dziataniach takich jak: wprowadzanie zmian, CAPA, walidacje i kwalifikacje.
Ze szkolenia najbardziej skorzystaja osoby, ktore rozpoczynaja swojg przygode z zarzgdzaniem
ryzykiem, ale rOwniez osoby, ktore juz realizujg te dzialania, ale ciagle maja watpliwosci co do
wilasciwego ich prowadzenia i dokumentowania, lub uwazaja, ze warto bytoby odswiezy¢ swoja wiedze,
porownac z doswiadczeniami innych.

Serdecznie zapraszamy do zapoznania si¢ ze szczegotowym programem szkolenia.

Zapraszamy do udziatu!!!
Zespot TrainingMed

Agenda szkolenia

09.00 - 10.30 Wyktad
10.30 - 10.45 Przerwa
10.45 - 12.30 Wyktad
12.30 - 12.50 Przerwa
12.50 - 14.00 Wyktad
14.00 Zakonczenie szkolenia



Cel
1. Po zakonczeniu szkolenia uczestnicy powinni rozumiec cele, pojecia i zasady prowadzenia analizy i oceny ryzyka. Powinni umiec¢ praktycznie wykorzystac
podstawowe metody prowadzenia analizy.

e szkolenia:

2. Uczestnicy szkolenia zdobedg wiedze pozwalajaca na optymalizacje procesu zarzgdzania ryzykiem tak, aby uzyskane efekty byly akceptowalne przez
organy kontrolujgce.

3 .Uczestnicy szkolenia powinni rozumiec¢ zasadnos¢ podejscia opartego na analizie i ocenie ryzyka.

Agenda szkolenia:

1. Analiza i ocena ryzyka w kontekscie systemu jakosci.
2. Teoretyczne wprowadzenie do zarzadzania ryzykiem:
* definicja ryzyka;

e powody dla ktorych musimy zajmowac si¢ analiza i oceng ryzyka;
e schemat postepowania z ryzykiem.

3. Wprowadzenie teoretyczne do metod analizy i oceny ryzyka:
o metoda FMEA (Failure Mode and Effects Analysis — Analiza Przyczyn i Skutkow Wad);
e diagram Ishikawy;
e ,burza mozgow’;
o histogram;

« wykres korelacyjny;
« arkusz kontrolny.

4. Praktyczne zastosowanie metod analizy i oceny ryzyka w procesach walidacji i kwalifikacji — prezentacja przykladowej dokumentacji.
5. Praktyczne zastosowanie metod analizy i oceny ryzyka w procesie zarzadzania zmiang - prezentacja przykladowej dokumentacji.
6. Praktyczne zastosowanie metod analizy i oceny ryzyka w procesie CAPA - prezentacja przykladowej dokumentacji.

7. Podsumowanie, pytania i odpowiedzi.

Mgr Grzegorz Pjanka

Absolwent fizyki (kierunek fizyka teoretyczna) na Uniwersytecie Wroctawskim.

Od 2015 roku pracuje w RAN - Quality Systems Sp. z 0.0. na stanowisku Dyrektora ds. Projektow Strategicznych, a od 2017 roku gczy te funkcije z
funkcjg Prezesa Zarzadu Spoiki.

Wczesniej pracowat miedzy innymi w Jadmar Sp. z o.0. (Dyrektor Pionu IT) oraz Kamsoft S.A. (Kierownik Zakladu Wdrozen, a nastepnie Dyrektor ds.
Wdrozen w Wydziale Farmacji).

Posiada bardzo duze doSwiadczenie we wdrazaniu i walidacji systemow komputerowych. Dziata przede wszystkim na rynku farmaceutycznym.
Pierwsze programy wdrozyt juz w latach 90-tych ubiegtego wieku.
Walidacjg zajmuje si¢ od roku 2013.

RAN - Quality Systems Sp. z 0.0., w ktorej pracuje i ktorg zarzadza Grzegorz Pjanka, specjalizuje sie w walidacji systemow skomputeryzowanych i
procesOw oraz kompleksowym wspomaganiu klientow w uzyskaniu zgodnosci z GxP.

Wspolpracuje z najwickszymi dystrybutorami farmaceutycznymi w Polsce. Wszystkie hurtownie, ktore RAN kompleksowo wspomagat w procesie
dostosowania do wymagan GDP uzyskaly certyfikaty zgodnoSci.




Zarzadzanie ryzykiem w hurtowni farmaceutycznej

INFORMACJE ORGANIZACYJNE
Koszt uczestnictwa: ptatne w PLN plus nalezny podatek od towarow i ustug (23%)

Zgtoszenia przestane do dnia 30.10.2024 r.  Zgloszenia przestane od dnia 30.10.2024 r.
1500 PLN + VAT 1650 PLN + VAT

DANE UCZESTNIKOW (imie, nazwisko, adres email, stanowisko, telefon kontaktowy)

DANE FIRMY / INSTYTUCIJI

Nazwa:
Adres:

Kod pocztowy:
MiejscowoSc¢:
NIP:

Telefon:

Numer rachunku TrainingMed: mBank S.A. 47 1140 2004 0000 3102 8320 4160

1. W przypadku rezygnacji z udzialu w terminie nie p6zniejszym niz 10 dni przed datg rozpoczecia obcigzymy Panstwa oplatg administracyjng w
wysokosci 500 zt netto. W przypadku rezygnacji po tym terminie ponoszg Panstwo pelne koszty uczestnictwa.

2. Gdy szkolenie nie odbedzie sie z przyczyn niezaleznych od organizatora, zostanie zaproponowany inny termin lub zwrot peinej kwoty wptacone;j
przez zglaszajacego.

3. TrainingMed zastrzega sobie prawo do odwotania oraz dokonywania ewentualnych zmian w programie szkolenia.

4. Podajac w zgloszeniu adres email wyrazamy zgode na otrzymywanie od TrainingMed oferty szkoleniowe;.

5. Osoba podpisujgca formularz umowy - zgloszenie w imieniu zglaszajgcego oswiadcza, ze posiada stosowne uprawnienia do dziatania na rzecz
Zglaszajacego w szczegolnosci zawarcia niniejszej umowy.

Data i podpis zglaszajacego



